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PROGRAMMA AMMINISTRATIVO

(Artt. 71 e 73, comma 2° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)

AT CITTADINI DEL COMUNE DI

CARIMATE

La lista dei candidati al Consiglio comunale ¢ la collegata candidatura alla carica di Sindaco, contraddistinta dal
simbolo “circolare di colore blu e bianco con il cognome del candidato Sindaco “MUSTICA SINDACO”, il nome
della lista “Impegno Comune” ¢ lo slogan della lista “ogni voce conta, ogni idea costruisce”, qui di seguito
espongono il proprio programma amministrativo per il quinquennio di carica degli organi del Comune:

1. Sicurezza:

Rafforzamento della collaborazione con le forze di polizia, ottimizzazione dell'impianto di videosorveglianza,
implementazione delle telecamere e aumento dell'illuminazione in punti critici come la zona stazione per garantire un
ambiente sicuro per tutti i cittadini.

2. Lavori Pubblici e Commercio:
Riqualificazione del centro di Carimate e Montesolaro, promozione di investimenti per rilanciare il commercio,
efficientamento energetico degli edifici pubblici e miglioramento delle infrastrutture viarie e cimiteriali.

3. Sociale e Digitale:
Istituzione di un fondo per il sostegno alle famiglie in difficolta, ampliamento dei servizi di assistenza e integrazione sociale,
potenziamento delle iniziative contro la solitudine, ¢ intensificazione delle attivita di sensibilizzazione contro le truffe online.

4, Viabilita:
Gestione del progetto Canturina-bis per ridurre il traffico pesante e promuovere l'uso del trasporto pubblico, con particolare
attenzione al miglioramento delle tariffe e delle condizioni per studenti e anziani.

5. Cultura ed Eventi:
Organizzazione di eventi culturali e di intrattenimento a basso costo, promozione di iniziative teatrali locali, e valorizzazione
delle tradizioni e della biblioteca comunale come centri di attivita culturale.

6. Giovani e Sport:
Supporto ai gruppi sportivi locali come centri di aggregazione giovanile, organizzazione di eventi sportivi sovracomunali e
creazione di aree di studio nei parchi per incentivare 'attivita all'aria aperta.

7. Scuola e Formazione:
Lancio di nuovi progetti educativi in collaborazione con le istituzioni scolastiche, focus su sicurezza digitale e orientamento
scolastico, e introduzione di programmi di formazione per adulti in alfabetizzazione informatica.

8. Bilancio:
Focus su investimenti mirati per il rilancio del tessuto economico e culturale locale, valutando margini di indebitamento
comunale per finanziare progetti vitali.

9. Ecologia, Ambiente e Vivibilita:
Sviluppo di aree dedicate agli animali, miglioramento del decoro urbano, manutenzione delle aree verdi, e progetti per
l'eliminazione delle barriere architettoniche per garantire I'accessibilitd a tutti i cittadini.

10. Enti Territoriali:
Collaborazione rafforzata con associazioni locali e istituzioni civili per promuovere una crescita inclusiva e sostenibile,
affrontando I'esclusione sociale e rispondendo proattivamente alle esigenze emergenti della comunita.

Questo programma rappresenta un impegno verso un'amministrazione attiva, inclusiva e sostenibile, puntando su,sicurezza,
sviluppo locale, inclusione sociale e miglioramento della qualita della vita per tutti i cittadini,
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